CoCollective

Dokumenttype: Geelder for: Ansvarlig:

Lokalaftale GoCollective Rail A/S - cvr nr. 12245904

Aftale nr.: Ikrafttraeden: Dato

LPO 2024-11 01.03.2024 24,01.2023

Erstatter aftale nr.: Hjemmelsgrundlag (deekningsomrade):

LPO 2021-02 (Sikkerhedsvagt) Jernbaneoverenskomsten indgéet mellem DI (JA) og Dansk Jernbaneforbund
Malgruppe:

Lokomotivinstruktgrer

Lokalaftale om Sikkerhedsvagt og Teknisk support (LKI-Vagt)

Mellem GoCollective Rail A/S (herefter GoCollective) og LPO-gruppen er der indgaet lokalaftale om opgaven
Sikkerhedsvagt og Teknisk support (LKI-Vagt) , som finder sted indenfor fglgende rammer:

§1.

§2.

§3.

§ 4.

§ 5.

§6.

Indledning
Denne aftale er et supplement til Lokalaftale LPO 2024-14 om arbejdstid og fastseetter arbejdsopgaver
og aflgnning for Sikkerhedsvagt og Teknisk Support (LKI-Vagt).

Formal og afgraensning

Formalet med aftalen er at definere rammerne for hvorledes Lokomotivinstruktgrer/gruppeleder va-
retager opgaven som Sikkerhedsvagt og LKI-Vagt i GoCollective, samt hvorledes Lokomotivinstruktg-
rer/gruppeleder aflgnnes for opgaverne i supplement til Jernbaneoverenskomsten.

Sikkerhedsvagt:

Aftalens formal er at sikre, at brist pa jernbanesikkerheden behandles sikkerhedsmaessigt korrekt, jf.
sikkerhedsledelsessystemet, herunder sikring af passagerer, personale og materiel, s3 en haendelse
med brist pa jernbanesikkerheden ikke udvikler sig yderligere.

LKI-vagt:

Aftalens formal er at sikre, at lokomotivpersonalet, der fremfgrer materiel i GoCollective, kan modtage
teknisk support via LKI-vagten, herunder at trafikdisponenter i GoCollectives driftscenter kan modtage
radgivning ved tekniske spgrgsmal, der kan have indflydelse pa trafikafviklingen.

Medarbejderkreds
Aftalen gaelder alene for Lokomotivinstruktgrer og gruppeledere.

Definitioner
Sikkerhedsvagt og LKl-vagt kan kun varetages af Lokomotivinstruktgrer og gruppeledere. Sikkerheds-
vagt er en del af Beredskabet i GoCollective.

Krav
Sikkerhedsvagtopgaven er et krav, som er tilknyttet GoCollective’s EU-Sikkerhedscertifikat.

Arbejdsopgaver for sikkerhedsvagt
* Undersggelsesvagt ved sikkerhedsmeessige haendelser og jernbaneulykker
* Vurdere og evt. fratage medarbejdere fra sikkerhedsklassificeret arbejde
*  Palzegge restriktioner pa materiel der er fejibehaeftet eller involveret i en jernbaneulykke
*  Paleegge restriktioner ved kgrsel pa sporinfrastruktur forvaltet af GoCollective Rail
* Udstede dispensationer til driftspersonale og/eller materiel iht. ledelsessystemet
* At yde sikkerhedsmaessig support til driftspersonalet
* At distribuere sikkerhedsmaessig regler og information til driftspersonalet
* Understgtte den tekniske support fra veerkstedet
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§7.

§8.

§09.

§ 10.

§11.

§12.

Arbejdsopgaver for LKl vagten (den tekniske support)
* At yde teknisk support til lokomotivfgrerne ved akutte materielproblemer i driften
e At bidrage til at opretholde en sa rettidig trafikafvikling som muligt
e Atsikre og bidrage med informationer mellem Driftscentret og Vaerkstedet
* At radgive Driftscentret ved tekniske spgrgsmal, der kan have indflydelse pa driften

Varetagelse af funktion som Sikkerheds- og LKI-Vagt
Funktionen som Sikkerheds- og LKI-vagt kan varetages samtidig af den samme lokomotivfgrer/grup-
peleder.

Parterne er enige om, at der skal skabes mulighed for, at denne optimering med samtidig varetagelse
af to funktioner kan lade sig ggre under forudsaetning af, at det Igbende vurderes, hvilke dele af Sik-
kerheds- og LKI-vagtens delopgaver, der skal fragd til anden side.

Kontakt

Der er knyttet en saerlig vagttelefon til Sikkerhedsvagten og LKi-vagten. Begge vagtordninger er dggn
bemandede alle drets dage. Det er vagthavende trafikdisponent i driftscenteret, der omstiller telefon-
numrene til den af GoCollectives instruktgrer, der varetager Sikkerheds- og LKi-vagten. Telefonnumre
til Sikkerheds- og LKl-vagt er bekendtgjort for alt driftspersonalet samt administrativt personale i Go-
Collective.

Tilkald

Det forudsaettes, at den sikkerhedsmaessige og tekniske support som vagtordningerne yder, kan ske
fra vagtens opholdssted, dog undtaget for dette er udrykning til Jernbaneulykker eller fejlramt materiel
samt ved aktivering af beredskabsplaner.

Udstyr
Sikkerhedsvagten skal veere udstyret med en smartphone, og skal ved faerden i spor vaere udstyret med
jakke eller vest, med patrykt navn og funktion i klasse 2 (ISO 20471).

Arbejdstid

Sikkerheds- og LKI-vagten er dggnbetjent, og varetages efter en fastsat turnus, der fastsattes i samar-
bejde med Sikkerhedschefen. Hvis parterne ikke kan opna til enighed om en fastsat turnus, anvendes
turnusplanen i bilag 1.

Lokomotivinstruktgrerne/gruppelederne kan indbyrdes bytte varetagelsen af Sikkerhedsvagt og LKI-
Vagt, blot det sikres, at Sikkerhedsvagt og LKI-Vagt altid er betjent.

S&fremt der opstar behov for fremmegde ivagten, jf. § 10, registreres den medgaede tid som arBejdstid.
Timerne registreres til afspadsering time for time (1:1).

Ved varetagelse af Sikkerheds og LKI-Vagt ma Lokomotivinstruktgren/gruppelederen:

= |kke fremfgre tog (Dog ma Sikkerhedsvagten ifm. en jernbaneulykke flytte et togsaet, hvis det
er relevant ift. genopretning af togdriften)

= |kke gennemfgre undervisning

= Deltage i interne mgder

= Forberede undervisning

= Varetage relevante administrative opgaver, blot disse kan tilsidesaettes ved aktivering af vag-
ten :
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§ 13. Kompensation
Som kompensation for varetagelse af Sikkerhedsvagten og den tekniske support, aflgnnes deltagerne
i ordningerne med et arligt, ikke pensionsgivende, vagttilleeg pa 288.669.03 kr. pr. ar (niveau
01.10.2023), som deles ligeligt mellem deltagerne. Tillaegget reguleres efter Statens satser.

Ved sygdomsperioder over 1. maned bortfalder retten til tillzegget fra og med det fgrstkommende
manedsskifte, efter sygdommen har varet en maned. Fra samme periode modtager en evt. aflgser
tillaegget eller dette deles mellem de gvrige deltagere.

§ 14. lkrafttreeden og opsigelse
Aftalen traeder i kraft med virkning fra 1. marts 2024.

Aftalen kan opsiges skriftligt af hver af parterne med 3 maneders varsel til udgangen af en maned.
Aftalen traeder i stedet for lokalaftale LPO 2021-02 Aftale om LKI og sikkerhedsvagt.
§ 15. Dato og underskrift

Dato: 24.01.2024 Dato: 24.01.2024
Pa vegne af GoCollective Rail A/S
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BILAG 1

LKI Uge Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag Lgrdag Sgndag
1 1 1 1 1 1 X X
2 Disp Disp Disp Disp Disp X X
3 Disp Disp Disp Disp Disp X X
4 Disp Disp Disp X 3 36 37
5 37-1 X Disp Disp Disp X X
6 Disp Disp Disp Disp Disp X X
7 3 3 3 3 3-1 X X
8 Disp Disp Disp Disp Disp X X
9 Disp Disp Disp Disp Disp X X
10 Disp Disp Disp Disp X 16 17
11 X Disp Disp Disp Disp X X
12 Disp Disp Disp Disp Disp X X
13 Disp Disp Disp Disp Disp X

Mandag til fredag:
Tur 1 Lki-vagt og sikkerhedsvagt fra kl.0600 til ki.1800. Afvikles af Alle.

Tur 3 Lki-vagt og Sikkerhedsvagt fra kl. 18:00 til kl. 06:00. Afvikles af alle.
Weekend:

Tur 36 og 37 Lki-vagt og sikkerhedsvagt i tidrummet 1800-0600. Akvikles af alle.
Tur 16 og 17 Lki-vagt og sikkerhedsvagt i tidrummet 0600-1800. Akvikles af alle.




